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Circ. n. 154 Sona, 15 giugno 2016
Ai docenti
A tempo indeterminato
I.C. Sona

Oggetto: Criteri per la valorizzazione del merito e accesso al fondo di cui all’art. 1 c. 126,127,

128 della Legge 107/2015 - Anno scolastico 2015-16

Il comitato di valutazione, riunitosi in data 27.04.16 e 04.05.16, ha elaborato i criteri

per la valorizzazione dei docenti riportati nel documento allegato alla presente.

1. Principi e finalita:

I criteri sono ispirati all’obiettivo della qualificazione professionale dei docenti al fine di
promuovere il successo formativo degli alunni.

Il fine e di incrementare e valorizzare la professionalita docente senza che cio implichi
indirettamente valutazioni negative.

I compensi sono percio diretti a incentivare la qualita delle performance individuali e di
sistema, anche attraverso un percorso di auto-osservazione e auto-miglioramento,
valorizzando quelle pratiche che, nel contesto del Piano dell'offerta formativa e
dell'organizzazione interna, vengono ritenute elemento di crescita dell’istituzione
scolastica e di qualita dell’offerta formativa.

. Condizioni e modalita di accesso:

Al fondo per la valorizzazione possono accedere tutti i docenti di ruolo in servizio nella
scuola.

Ai docenti verra richiesta una autodichiarazione, con eventuale descrizione e/o
documentazione, sulla base degli indicatori e dei descrittori deliberati dal Comitato di
valutazione.

L'autodichiarazione (disponibile nella cartella -moduli personale scolastico- del sito
d’istituto) ha carattere volontario e va presentata, in formato elettronico, entro le ore
12.00 del 24 giugno 2016, inviandola a VRIC814009@ISTRUZIONE.IT con oggetto
“Autodichiarazione valorizzazione COGNOME NOME”. La mancata presentazione
dell’autodichiarazione implica la rinuncia all’attribuzione dei compensi.

Il Dirigente scolastico, sulla base dei criteri e dei punteggi definiti dal Comitato di
valutazione, assegnera una quota del bonus in modo proporzionale ad una percentuale
di beneficiari prestabilita.

Alle dichiarazioni false e mendaci si applicano le sanzioni previste dal Dpr 445/2000.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
M. Squarzoni
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